	

	闽南师范大学法学院面向2021届毕业生公开招聘科研助理招聘启事

	

	
[bookmark: _GoBack]为进一步贯彻落实科技部、教育部等六部门联合印发的《关于鼓励科研项目开发科研助理岗位吸纳高校毕业生就业的通知》文件精神，根据《闽南师范大学科研助理岗位实施办法》（闽南师大[2020]97号），以科研项目带动学生提高创新创业能力，进一步推动应届本科生和研究生的就业工作，逐步建立起一支规模适当、结构合理、能进能出、流动顺畅的科研助理队伍，法学院因科研工作需要，拟向2021届毕业生公开招聘科研助理2名。
一、基本条件：
1.具有中华人民共和国国籍，拥护中国共产党的领导，热爱社会主义，遵纪守法，品行端正。
2.身心健康，体检符合福建省现行的教师资格申请人员体检标准。
3.应聘者须具备招聘岗位要求的具体条件和资格，且为2021届未就业毕业生。
二、招聘岗位及要求
	岗位序 号
	岗 位
名 称
	招 聘
人 数
	相关专业要求
	岗位要求

	1
	科研助理
	2
	法学专业、社会学专业、社会工作专业、政治学与行政学专业本科生；社会工作专业硕士研究生。
	从事法学、社会工作、社会治理等项目辅助研究、项目运营、成果转化和市场推广。具有较强的文案策划、项目管理和现代信息处理能力。


三、信息发布
招聘信息在法学院网站（http://    .mnnu.edu.cn/）上公开发布。
四、报名和资格审查
1.报名时间：2021年8月15日9：00至2021年8月25日17：00。
2.报名方式：下载《闽南师范大学法学院面向2020届毕业生公开招聘科研助理报名登记表》，将《闽南师范大学法学院面向2020届毕业生公开招聘科研助理报名登记表》《科研助理应聘考生健康申明卡及安全考试承诺书》和身份证、学历证、学位证、其它获奖证书电子版发送至邮箱：    @qq.com。
3.资格审查：面试当日提交《闽南师范大学法学院面向2020届毕业生公开招聘科研助理报名登记表》签字版原件，查验身份证、学历证、学位证、获奖证书原件。资格审查通过者方能进入面试环节。
五、考试
面试分为专业能力考核和思想政治素质考核，考核小组由学院党政负责人、相关科研项目负责人5人组成，记分方法为评委分值相加后求平均值。
六、考核和体检
1.根据成绩高低，按岗位拟招聘人数1：1的比例确定拟聘任体检人选。体检标准及项目参照福建省现行的教师资格申请人员体检标准执行。
2. 拟聘任体检人选公布后，本人5天内完成体检工作。未按时体检的，视为自动放弃。考核、体检不合格或自动放弃的，按成绩排名顺序依次递补。
七、公示
考核、体检合格，且符合岗位各项条件要求的拟聘人选在学校和学院网站公示5个工作日。
八、聘用
公示结果不影响聘用的，经学院党政联席会通过，上报学校委托学校与被聘用者签订聘用（劳动）合同。待遇：硕士研究生税前基本工资≥3500元，本科生税前基本工资≥3000元，社会保险和公积金学校统一按照规定支付和办理。其它事宜按照《闽南师范大学科研助理岗位实施办法》的规定执行。
九、疫情防控
省内应聘者需要提供“八闽健康码”；省外应聘者需要提供考前7天内新冠病毒核酸检测阴性报告和健康码；所有应聘者考前需要阅读并签订《科研助理应聘考生健康申明卡及安全考试承诺书》。达不到疫情防控要求者不允许进入校园参加考试，视同放弃考试资格和应聘资格。
十、联系方式
地址：漳州市芗城区县前直街36号闽南师范大学法学院
邮编：363000 电话：
联系人：柯老师 赵老师
十一、其它
1.坚持公开、公平、公正、竞争、择优的原则。任何人不得弄虚作假或通过任何关系影响招聘工作。违者取消应聘和聘用资格，已被聘用的，将予以解聘。
2.资格审核贯穿招聘工作全过程，在任何环节，发现应聘人员不符合招聘条件或弄虚作假的，将取消应聘者考试和聘用资格。
3.应聘者往返交通、食宿及体检等费用自理，自行做好疫情防控事宜。
4.学校和学院纪检监察部门对招聘工作进行监督，监督电话：0596-2591442。

闽南师范大学法学院
2021年6月4日




